-whAha

\

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2017, DE 23 DE JANEIRO DE 2017
/ PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS/SC

CATANDUVAS
16503 1905

Abre inscricoes para o Processo Seletivo para a
contratacdo de servidores nos cargos atualmente vagos e que
vierem a vagar, em carater temporario, no Municipio de
Catanduvas/SC.

O MUNICIPIO DE CATANDUVAS/SC, pessoa juridica de direito publico interno, inscrito no CNPJ
sob o n° 82.939.414/0001-45, com sede na Rua Felipe Schmidt, n° 1435, Centro, neste ato representado por seu
Prefeito, Sr. DORIVAL RIBEIRO DOS SANTOS, brasileiro, casado, aposentado, portador do documento de
identidade RG sob o n°® 360.622, inscrito no CPF sob o n°® 195.397.549-68, residente e domiciliado na Avenida Coronel
Rupp, n°® 2146, Bairro Centro Oeste, Catanduvas/SC, CEP 89670-000, no uso de suas atribuicdes e com fundamento
nas Leis Complementares n° 20/2003, 41/2007, 57/2012, 59/2012, 60/2012, 073/2014, 081/2015 e as alteragdes que
houver, torna publico que estdo abertas as inscricdes para a realizagdo de PROCESSO SELETIVO visando a
contratagdo de servidores para o preenchimento de vagas de provimento temporario, nos termos previstos na Lei
Municipal n°® 2.255/2010, de 28 de abril de 2010, e demais disposi¢des previstas no presente Edital.

| - DAS DISPOSICOES PRELIMINARES

1.1. O Processo Seletivo originado por este Edital sera realizado sob a responsabilidade da empresa contratada pelo
Municipio - GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM, sediada em Joagaba/SC.

1.2. O presente Processo Seletivo destina-se ao provimento dos cargos publicos de provimento temporario a serem
ocupados na atual situagao e consoante a disposi¢do do Anexo |, parte integrante deste Edital.

1.3. E de inteira responsabilidade do candidato inteirar-se de todo o conteido, bem como fazer consultas

diarias no site da organizadora do certame: www.aprendersc.com.br, para estar ciente de todas as
publicagoées legais do processo que norteia o presente Edital.

Il - DAS INSCRICOES

2.1. As inscrigbes para todos os cargos do referido Edital, serdo recebidas SOMENTE POR INTERNET, através do
preenchimento do formulario eletrénico disponibilizado no endereco eletrénico www.aprendersc.com.br, na opgao
correspondente ao municipio de Catanduvas/SC, das 08h do dia 23/01/2017 até as 16h do dia 22/02/2017,
observando-se o horario oficial de Brasilia/DF.
2.1.1 O candidato devera preencher o formulario de inscrigdo eletrénico de forma a nao deixar nenhum campo
em branco, do contrario sua inscricdo nao sera efetuada.
2.1.2.0 candidato devera prestar ATENCAQ ao selecionar o cargo desejado para a realizagdo da prova.
2.1.3.0 candidato indicara um endereco eletrénico (e-mail) VALIDO, o qual devera permanecer ativo e lido
constantemente até o final do certame, sob responsabilidade do candidato. Caso o candidato ndo tenha um e-
mail, &€ obrigacdo do mesmo providenciar o mais breve possivel para conclusdo de sua inscrigao.
2.1.4. O candidato que nao tiver condigbes de acesso para fazer sua inscricdo on-line, podera fazé-la dirigindo-
se a Prefeitura de Catanduvas, especificamente no setor de recepcéao, no horario das 13h as19h, no qual sera
auxiliado para realizar sua inscricdo por um funcionario especialmente designado para este fim, nos dias
considerados uteis e de expediente normal nas reparticbes publicas municipais.
2.1.5. E de inteira responsabilidade do candidato o preenchimento dos dados corretos para a inscricéo.

2.2. A APRENDER.COM nao se responsabilizara por solicitagdo de inscricdo nao recebida por motivos de ordem
técnica dos computadores, falhas de comunicagao, enderegco de e-mail invalido, congestionamento das linhas de
comunicagao, bem como outros fatores que impossibilitem a transferéncia de dados.

2.3. O comprovante de inscrigdo e o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo deverdo ser mantidos em poder
do candidato e recomenda-se apresenta-los no local de realizagdo das provas, caso haja qualquer intercorréncia no
dia.

2.3.1.0 candidato que nao portar junto, no dia da realizagdo da prova, os documentos citados acima, perdera o
direito de se manifestar frente a situagdes inesperadas que possam a vir acontecer momentos antes da realizagao das
provas.

2.4. O candidato devera, no periodo das inscricdes, pagar a importancia indicada a seguir, de acordo com o nivel de
escolaridade ao cargo pretendido no referido certame.

Ensino Superior R$ 80,00 Oitenta Reais.
Ensino Médio / Técnico R$ 50,00 Cinquenta Reais.
Ensino Fundamental / Alfabetizado R$ 30,00 Trinta Reais.
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2.41. O candidato que ndo possuir condi¢gées financeiras para arcar com o pagamento da taxa de
inscricdo sem comprometer seu proprio sustento ou de sua familia, deverd requerer a isencdao de tal
pagamento, através do preenchimento da declaragcido contida no Anexo VI, assumindo inteira
responsabilidade, podendo responder criminalmente por falsidade ideolégica.
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2.5. O valor referente ao pagamento da taxa de inscricdo ndo sera devolvido em hipétese alguma, salvo em caso de
cancelamento do certame por conveniéncia da Administragcdo Publica.

2.6 Serao aceitos pedidos de isencdo da taxa de inscricdo para todo candidato que se enquadrar na condigdao de
doador de sangue fidelizado, desde que comprovada a sua condi¢do, mediante documentagédo emitida pela entidade
coletora. O pedido de isencdo da taxa de inscrigdo devera ser encaminhado OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX,
devendo a documentacido chegar até a empresa para andlise e apreciacdo até a data limite constante no
cronograma do Anexo V_-(07/02/2017), sob pena de nao ser acatado apds esta.

2.7. O pedido de isencdo da taxa de inscricdo devera ser conforme o modelo estabelecido no Anexo VIl do presente
Edital, acompanhado da declaragdo original e/ou cépia autenticada emitida pela entidade coletora que comprove a
condigédo de doador de sangue fidelizado.

2.8. Apds andlise dos pedidos de isengdo sera publicada uma listagem contendo a relagdo dos isentos do pagamento
da taxa de inscricdo. Os candidatos que tiverem seus pedidos de isengao da taxa de inscrigdo indeferidos deverao
efetuar o pagamento de sua inscricdo até a data limite conforme cronograma, sob pena de eliminagdo do Processo
Seletivo.

2.9. Quem pode solicitar isen¢éo de taxa de inscri¢ao:
2.9.1 Somente serdo aceitos pedidos de isengcdo de pagamento da taxa de inscrigdo do candidato doador de
sangue fidelizado;
2.9.2. A isengédo sera efetuada mediante a apresentag¢dao de declaragdo emitida pela entidade coletora
contendo o numero do cadastro, nome do doador e, OBRIGATORIAMENTE, as datas das ultimas
doagoes, considerando-se no minimo duas vezes ao ano, imediatamente vinte dias anteriores a
abertura do processo.
29.21. A comprovagdo da qualidade de doador de sangue sera efetuada através da
apresentagdo de documento expedido pela entidade coletora conforme citado acima, juntamente com o Anexo
VIl do presente Edital, enviando-se OBRIGATORIAMENTE via SEDEX/AR, para o seguinte enderec¢o:

ASSUNTO: EDITAL PS 001/2017 — PROCESSO SELETIVO — CATANDUVAS/SC
GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM
Rua Duque de Caxias, 844, 1° Andar
CENTRO - 89.600-000 — JOACABA - SC

2.10. Considera-se, para obtencdo do beneficio, somente a doagdo de sangue promovida a 6érgao oficial, ou a
entidade credenciada pela Uniao, pelo Estado ou pelo Municipio.

2.11. E de total responsabilidade do candidato verificar/acompanhar o resultado do pedido de isencéo, inclusive sobre
eventual indeferimento no prazo supra descrito, para todos os efeitos legais.

2.12. A guia do boleto bancéario e o comprovante de inscrigdo estardo disponiveis UMA UNICA VEZ no endereco
eletrébnico www.aprendersc.com.br na aba correspondente ao certame em questdo logo apds o candidato ter
preenchido o formulario de inscricdo. A guia de pagamento bancario e o comprovante de inscricio DEVERAO SER
IMPRESSOS NA SEQUENCIA E MANTIDOS EM PODER DO CANDIDATO.
2.12.1 Tanto o Boleto Bancario quanto o comprovante de inscricdo poderao ser gerados quantas vezes
forem necessarias, observando-se o periodo de vigéncia das inscrigdes, ou seja, apos encerrado
o prazo das inscrigdes, ndo sera mais possivel a impressdao dos mesmos.

2.13 O pagamento da taxa de inscricdo devera ser efetuado até a data limite de vencimento constante no

boleto, obrigatoriamente nas agéncias do Banco do Brasil.

2.14 A inscrigdo do candidato e o pagamento do boleto bancario implicardo no conhecimento e na tacita aceitagdo das
normas e condi¢des estabelecidas neste Edital, em relagédo as quais ndo poderéa alegar desconhecimento.

2.15. O candidato declarara, ao efetuar sua inscricdo, que tem ciéncia e aceita que, caso aprovado, devera entregar
os documentos comprobatérios dos requisitos exigidos para o cargo por ocasiao da admissao.
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2.16. As inscrigbes efetuadas somente serdo acatadas apds a comprovagéao de pagamento da taxa de inscrigdo.
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2.17. A falsificagdo de declaragdes ou de dados e/ou outras irregularidades na documentacéo, verificada em qualquer
etapa do presente certame, implicara na eliminagdo automatica do candidato, nao ficando livre das cominagdes legais
decorrentes de seus atos.

2.18. Caso a inscricdo do candidato ndo conste na relagdo das inscricdes pré-homologadas, que sera divulgada
conforme data constante no Anexo IV, o candidato devera entrar em contato imediatamente com a empresa, através
do e-mail contato@aprendersc.com.br, anexando no corpo do e-mail o comprovante de Pagamento da Guia Bancéria
na forma digital (escaneada), conforme prazos recursais estabelecidos neste Edital, sob pena de ndo serem acatadas
reclamagoes posteriores.

Il - DOS PORTADORES DE NECESSIDADES ESPECIAIS

3.1. Para efeito do que dispde o inciso VIl do art. 37 da Constituigdo Federal, bem como o art. 1°, § 2°, da Lei n°
2.899, de 17 de maio de 2006, devem ser reservados aos candidatos com deficiéncia, no minimo, 5% (cinco por
cento) do total de vagas oferecidas em Concursos Publicos.

3.2. O disposto no subitem 3.1 ndo tera incidéncia nos casos em que a aplicagdo do percentual de 5% (cinco por
cento) implique, na pratica, em majoracéo indevida do percentual minimo exigido.

3.3. Em razdo do numero de vagas deste certame, ndo havera reserva de vagas para candidatos com deficiéncia.
Estes poderdo concorrer em igualdade de condicdes com os demais candidatos. Porém, deverdo observar a
compatibilidade entre as atribuigcdes do cargo e a deficiéncia de que sédo portadores.

3.4. Sera considerada pessoa com deficiéncia aquela conceituada na medicina especializada, de acordo com os
padroes mundialmente estabelecidos e que se enquadre nas categorias descritas nos Decretos Federais: n°
3.298/1999 e suas alteragdes, n° 5.296/2004 e suas alteragdes e na Lei Federal n°® 7.853/1989.

3.5. O candidato com deficiéncia apds realizar sua inscricdo on-line e fazer suas observacoes referentes a deficiéncia
devera encaminhar OBRIGATORIAMENTE VIA SEDEX, o requerimento preenchido, conforme modelo do Anexo VI, a
copia simples do CPF e a cépia do laudo médico (original ou cépia autenticada) especificando a respectiva deficiéncia,
com expressa referéncia ao cédigo correspondente da Classificagdo Internacional de Doencgas (CID-10), bem como a
provavel causa da deficiéncia e a indicacdo de que ela ndo impede ao candidato o exercicio das fungbes do cargo a
que se inscreveu, cuja data de expedicéo devera ser compativel aos prazos legais estabelecidos por este Edital, para
o enderego da empresa APRENDER.COM - Rua Duque de Caxias, 844 — Centro — Joagaba/SC — 89.600-000.

3.6. O fornecimento da coépia simples do CPF e do laudo médico, por qualquer via, é de responsabilidade exclusiva do
candidato. A APRENDER.COM n&o se responsabiliza por qualquer tipo de extravio que impecga a chegada da copia
simples do CPF e do laudo a seu destino.

3.7 O candidato com deficiéncia submeter-se-a, quando da nomeacgao, a avaliagcdo de equipe multiprofissional, que
tera a decisdo terminativa sobre:

a) a qualificagao do candidato como deficiente ou néo; e

b) o grau de deficiéncia, capacitante ou n&o, para o exercicio do cargo.

3.8 O candidato com deficiéncia participara deste certame em igualdade de condi¢des com os demais candidatos no
que se refere ao conteddo das provas, a avaliagao e aos critérios de aprovagédo, bem como a nota minima exigida
para todos os demais candidatos.

3.9. Nao sera admitido recurso relativo a condicdo de deficiente de candidato que, no ato do preenchimento do
formulario on-line de inscricdo, NAO ASSINALAR NA OPCAO INDICADA E NAO ESPECIFICAR QUAL CONDICAO.

3.10. O candidato que tiver a necessidade de realizar as provas em braile, necessitar de um intérprete ou qualquer
outra condicado especial devera requerer obrigatoriamente no ato da sua inscricdo, conforme mencionado no item
anterior.

3.11. O candidato que tiver a necessidade de prova em fonte ampliada devera requerer obrigatoriamente no ato da
inscrigdo, apresentando laudo médico para a condigdo especial e indicando o tamanho da fonte de sua prova
ampliada, entre 18, 20, 22 ou 24.
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3.12. O candidato com deficiéncia que nao requerer e comprovar a condicdo especial na forma da legislagéo vigente,
nao tera o atendimento ou condigcéo especial para a realizagédo das provas, ndo podendo impetrar recurso em favor de
sua condicéo.
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3.13. Nao sera realizado atendimento domiciliar em nenhuma hipdtese.

IV - DA HOMOLOGAGCAO DAS INSCRICOES

4.1. As inscrigbes que preencherem todas as condigbes estabelecidas neste Edital serdo homologadas e deferidas
pela autoridade competente no prazo previsto no cronograma constante do Anexo V e estardo disponiveis no Mural
Publico da Prefeitura Municipal de Catanduvas/SC e no endereco eletrénico www.aprendersc.com.br na opgao
correspondente ao municipio de Catanduvas/SC.

4.2. Somente sera divulgada a relagao das inscrigdes que forem deferidas.
4.2.1 Para todos os efeitos, os candidatos que ndo constarem na relagdo do referido Edital, estardo com suas
inscri¢gdes indeferidas.

4.3. Quanto ao indeferimento de inscrigao cabera recurso, dirigido a APRENDER.COM, no prazo maximo previsto no
Anexo V, contado da data de publicacido da relacdo mencionada deste edital.
4.3.1 O recurso devera ser preenchido conforme modelo disponivel no site www.aprendersc.com.br, na opgao
correspondente ao municipio de Catanduvas que devera ser encaminhado eletronicamente apds o candidato
realizar o preenchimento do mesmo, de forma digitada ou manuscrita com letra legivel. Junto com o formulario
de recurso, o candidato devera enviar o comprovante de pagamento da taxa de inscricdo. Todos esses
documentos deverao ser encaminhados para o e-mail contato@aprendersc.com.br.

V - DO REGIME EMPREGATICIO E DO REGIME PREVIDENCIARIO

5.1 Os candidatos habilitados e classificados neste certame serdo regidos pelo Regime Estatutario e serao filiados ao
Regime Geral de Previdéncia Social — RGPS, como contribuintes obrigatérios do Instituto Nacional do Seguro Social —
INSS.

VI - DAS PROVAS

6.1 O certame, objeto deste Edital, constara das seguintes etapas, de acordo com as especificacbes e disposi¢cdes
deste Edital:

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Agente de Saude no Combate de Endemias

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Agente de Servigos Gerais

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Auxiliar de Consultério Odontolégico

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Enfermeiro

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Engenheiro Ambiental

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Farmacéutico

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Fisioterapeuta
Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Fonoaudiélogo

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Médico Veterinario

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Nutricionista

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Odontdlogo

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Professor de Educacgéo Fisica

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Professor de Ensino Fundamental Séries Iniciais

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Professor de Lingua Estrangeira Inglés

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Professor de Educacgéao Infantil

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Técnico de Enfermagem

Q2T |0|3 |3 |~ |7~ |7 R |~ |20 |T|w

Prova Objetiva de Conhecimento de carater eliminatério | Vigia

6.2 Todos os candidatos deverdo realizar a prova no mesmo dia, horério e local, conforme dispuser o cronograma
constante no Anexo V deste Edital. Ndo poderao as provas ser realizadas individualmente ou em data, horario ou local
que nao seja o especificado neste Edital e em suas alteragdes posteriores.

6.3. Os portdes do local de prova serao fechados 10 (dez) minutos antes do horario de inicio da aplicagao das
provas — observando-se o horario oficial de Brasilia/DF, ou seja, SERAO FECHADOS PONTUALMENTE AS
08h20min, NAO SENDO MAIS PERMITIDO O INGRESSO DE CANDIDATOS AO LOCAL DAS PROVAS APOS
ESTE HORARIO.
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6.4 O local para as provas sera na Escola de Educacao Basica Irma Wienfrida, sito a Rua Severiano Guerreiro, n°
609, Centro, na cidade de Catanduvas/SC.
6.4.1 Caso o numero de candidatos exceda a oferta de lugares prevista para o local das provas, a organizadora
do Processo Seletivo e a Prefeitura Municipal poderéo alterar os horarios das provas ou até mesmo dividir a
aplicacao das provas em diferentes locais, cabendo aos candidatos a obrigagdo de acompanhar as publicagdes
oficiais através do site www.aprendersc.com.br.
6.4.2 E de inteira_responsabilidade do candidato, inteirar-se e informar-se _sobre o horario da realizacdo das
provas, conferir a relacdo dos inscritos divulgada partir da data da homologacéo final das inscricbes deferidas
até o dia anterior ao da aplicagc&o das provas.
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6.5. As provas escritas de conhecimento serdo realizadas em etapa unica de 3 (trés) horas de duragéo, incluido o
tempo para preenchimento do cartdo-resposta e o tempo necessario para as instrugdes gerais que serao repassadas
pelos fiscais de sala.

6.6. Para entrada nos locais de prova, o candidato devera apresentar OBRIGATORIAMENTE, documento de
identificacdo valido e com foto, e recomenda-se portar o comprovante de inscricio e o comprovante de
pagamento da taxa de inscricdo para eventuais intercorréncias que vierem a ocorrer, conforme reserva o item
2.3.1

6.7. Serao considerados documentos de identidade: carteiras expedidas pelos Comandos Militares, pelas Secretarias
de Segurancga Publica, pelos Institutos de ldentificacdo e pelos Corpos de Bombeiros Militares; carteiras expedidas
pelos 6rgaos fiscalizadores de exercicio profissional (ordens, conselhos etc.); passaporte; certificado de reservista;
carteiras funcionais expedidas por 6rgao publico que, por lei federal ou estadual, valham como identidade; carteira de
trabalho e Carteira Nacional de Habilitagdo (somente o modelo com foto).

6.8. Caso o candidato esteja impossibilitado de apresentar, na data de realizagdo da prova, documento de identidade
original por motivo de perda, furto ou roubo, devera apresentar documento que ateste o registro de ocorréncia em
6rgéao policial, expedido ha, no maximo, 30 (trinta) dias.

6.9. Nao serdo aceitos como documentos de identidade: certiddes de nascimento, titulos eleitorais, carteiras de
motorista (modelo antigo e sem foto), carteiras de estudante, carteiras funcionais sem valor de identidade nem
documentos ilegiveis, ndo-identificaveis e/ou danificados.

6.10. Por ocasiao da prova, o candidato que ndo apresentar o documento de identificacdo valido, na forma
definida no item 6.6, ndo podera fazer a prova e sera automaticamente eliminado do certame.

6.11. Nao serao aceitos quaisquer outros documentos ou papéis em substituicdo aos exigidos.

6.12. No dia de realizagao das provas nao serao fornecidas, por qualquer membro da equipe de aplicagdo das provas
e/ou pelas autoridades presentes, informagdes referentes ao conteldo e aos critérios de avaliagao da prova.

6.13. Durante a realizagdo das provas é vedada a consulta a livros, revistas, folhetos ou anotagbes, bem como o uso
de maquinas de calcular, relégios e aparelhos celulares ou ainda, qualquer equipamento elétrico ou eletrénico, sob
pena de eliminagao do candidato do certame.
6.13.1. Os aparelhos de telefones celulares méveis e outros equipamentos eletrénicos deverdo ser entregues
desligados aos fiscais das salas antes do inicio das provas, para serem devolvidos na saida, sob pena de
eliminagao do candidato.
6.13.2. Nao sera permitido o uso de aparelhos celulares nos locais de provas, sendo que a nao obediéncia
implicara na eliminagéo e na remogao do candidato do estabelecimento designado como local de provas.

6.14. No decurso das provas, o candidato somente podera ausentar-se temporariamente da sala se acompanhado por
um fiscal.

6.15. O candidato somente podera retirar-se definitivamente da sala de prova apds 1 (uma) hora de seu inicio.
6.16. O candidato, ao encerrar a prova e antes de se retirar do local de sua realizagdo, entregard ao fiscal de
prova/sala o cartdo-resposta devidamente assinado e o caderno de prova. Caso nao o faga, sera automaticamente

eliminado do certame.

6.17. Todos os cartdes-respostas serdo rubricados ou assinados no verso pelos 3 (trés) ultimos candidatos de cada
sala, independente do cargo.
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6.18. Os 3 (trés) ultimos candidatos de cada sala somente poderdo entregar as suas provas e retirar-se
definitivamente do local, simultaneamente.
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6.19. Nao havera, em qualquer hipotese, segunda chamada para as provas, nem a realizagao de prova fora dos
horarios e locais estabelecidos neste Edital.

Vil - DA PROVA OBJETIVA DE CONHECIMENTOS

7.1. A prova objetiva de conhecimentos para todos os cargos deste certame incluira questdes de Lingua Portuguesa,
Conhecimentos Gerais, Matematica e Conhecimentos Especificos, conforme ementa das disciplinas constantes dos
Anexos Il, Il e IV, parte integrante deste Edital.

7.2 A prova de conhecimento para os cargos de nivel médio, técnico e superior sera objetiva e constara de 40
(quarenta) questdes, com 4 (quatro) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas 1 (uma) deve ser

assinalada.

7.3. A pontuacédo de cada disciplina sera a seguinte:

.. Numero de Peso
Disciplina ~ s Peso total
questoes individual

Conhecimentos Gerais 05 0,20 1,00
Conhecimentos Matematica 10 0,20 2,00
Conhecimentos Portugués 10 0,25 2,50
Conhecimentos Especificos 15 0,30 4,50

Total 40 10,00

7.4 A prova de conhecimento para os cargos de fundamental e alfabetizado sera objetiva e constard de 20 (vinte)
questdes, com 4 (quatro) alternativas de respostas cada uma, sendo que apenas 1 (uma) deve ser assinalada.

7.5. A pontuagéo de cada disciplina sera a seguinte:

. Numero de Peso
Disciplina ~ T Peso total
questoes individual
Conhecimentos Gerais 10 0,60 6,00
Conhecimentos Matematica 05 0,30 1,50
Conhecimentos Portugués 05 0,50 2,50
Total 20 10,00

7.6 Para a realizagdo da prova objetiva de conhecimentos, o candidato devera utilizar caneta esferografica, de tinta
azul ou preta, sendo as questdes respondidas em cartdo-resposta, que néo sera substituido em caso de erro do
candidato.

7.7 A adequada marcagao do cartdo-resposta € de inteira responsabilidade do candidato.

7.8 Sera atribuida nota 0 (zero) as respostas de questao(ées) que contenha(m):

a) emenda(s) e/ou rasura(s), ainda que legivel(eis), no cartdo-resposta;

b) mais de uma opc¢éo de resposta assinalada no cartao-resposta;

c) espago(s) ndo assinalado(s) no cartao-resposta;

d) cartdo-resposta preenchido fora das especificagbes, ou seja, preenchido com lapis ou caneta esferografica
de tinta cuja cor for diferente de azul ou preta, ou ainda com marcagao diferente da indicada no modelo previsto no
cartdo, ou ainda sem assinatura do candidato.

7.9 A nota da prova objetiva de conhecimentos sera expressa com uma decimal sem arredondamento.
7.10 O Gabarito Oficial referente a prova objetiva de conhecimentos sera divulgado no primeiro dia util subsequente,

no Mural Publico da Municipalidade e nos enderecos eletrbnicos: www.aprendersc.com.br e
www.catanduvas.sc.gov.br.

7.11 O caderno de provas estara disponivel de FORMA UNICA para todos os interessados que assim o
requisitarem através do endereco eletronico contato@aprendersc.com.br.

7.12. Havendo necessidade de recurso para impugnagdo de questdes da prova objetiva de conhecimentos, o
candidato podera preencher o requerimento que estara disponivel através do enderego eletronico
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www.aprendersc.com.br, na aba “processos em andamento”, no link do municipio de Catanduvas, conforme prazos
previstos em Edital.
7.12.1. As respostas as eventuais impugnagdes de questdo serdo publicadas juntamente com a classificagdo
final do Processo Seletivo, bem como o Gabarito Oficial definitivo, na ocorréncia de recurso julgado
procedente.
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7.13. Toda questao anulada sera computada como resposta correta para todos os candidatos.
VIl - DA AVALIAGAO DE TiTULOS

8.1 Havera prova de titulos somente para os cargos de Professor de Educacgdo Fisica, Professor do Ensino
Fundamental Séries Iniciais, Professor de Lingua Estrangeira (Inglés) e Professor de Educagéao Infantil.

8.2 Somente serao habilitados para a avaliacdo de titulos, os candidatos que obtiverem nota iqual ou superior
a 5,0 (cinco) na prova escrita objetiva, individualmente.

8.3 A avaliagdo de titulos, é de carater CLASSIFICATORIO, para todos os cargos descritos no item 8.1, tendo como
pontuagdo maxima 1,0 (UM) ponto.

8.3.1 Para os titulos ‘lato sensu’ de especializagao e ‘Stricto Sensu’, estarao aptos para pontuar somente os
que apresentarem carga horaria igual ou superior a 360 (trezentos e sessenta) horas, sendo que a titulagao
devera ser compativel com o cargo escolhido.

8.3.2. A somatoria dos titulos dar-se-a conforme pontuagao descrita na tabela apresentada no item 8.5.
8.3.3. A habilitagdo maior prevalecera sobre a menor ndao sendo cumulativa.

8.4. Serao pontuados como titulos certificados em papel timbrado da instituigdo, contendo assinatura e identificagéo
do responsavel e a respectiva carga horaria, que ateste a concluséo do curso.

8.4.1. Nao sera considerado e nem pontuara Declaracées de Conclusao, Histérico e/ou Grade curricular
do curso em guestéo.

8.5. A classificagdo dos candidatos observara a soma da pontuagao obtida na prova escrita e avaliagao de titulos, nos
seguintes critérios:

ESPECIFICAGAO DOS TiTULOS PONTUACAO
DOUTORADO 0,75 (ZERO VIRGULA SETENTA E CINCO) PONTO — MAXIMO 1 TiTULO
MESTRADO 0,50 (ZERO VIRGULA CINQUENTA) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
ESPECIALIZAGAO 0,25 (ZERO VIRGULA VINTE E CINCO) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO

8.6. A apresentagao dos titulos é de iniciativa do candidato e deverdo ser protocolados pelo préprio candidato no
mesmo dia ao término da prova objetiva em sala especificada pela equipe da empresa organizadora do certame ja em
envelope proprio a ser lacrado na hora pelo fiscal responsavel com os seguintes dizeres:

TIiTULOS-PROCESSO SELETIVO 01/2017

Prefeitura Municipal de Catanduvas — SC.

Cargo:

Candidato:

Sala da prova:

8.7. Nao serao considerados titulos apresentados em envelopes sem identificagcdo conforme item 8.6 ou por qualquer
outra forma e/ou fora do dia e hora ja determinados.

8.8. ATENGAO: Os candidatos deveréo levar DUAS VIAS do ANEXO IX preenchidas. Uma ficara com a banca e
a outra com o candidato, como comprovag¢ao da entrega da documentagao.
8.8.1. O candidato que ndo apresentar obrigatoriamente as duas vias do Anexo IX PERDERA o direito do
auxilio da titulacao.

8.9. Somente ser&o considerados os titulos entregues em copia reprografica autenticada em cartorio. NAO sera dado
“CONFERE COM O ORIGINAL" no ato da entrega. NAO sera fornecido nenhum material de auxilio (envelope) para
protocolar a documentacao, NAO sera aceito certificado na forma original.
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8.10. Em hipdtese alguma havera segunda chamada para entrega de titulos, independente do motivo pelo qual o
candidato deixou de apresentar as cépias autenticadas de sua titulagao.
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IX — DA CLASSIFICACAO FINAL

9.1 Somente serdo considerados aprovados e fardo parte da listagem final os candidatos que obtiverem nota final
igual ou superior a 5,0 (cinco).

9.2 A Nota final para os cargos de nivel médio, técnico e superior avaliados com a prova escrita e objetiva sera
calculada com a aplicacdo da seguinte féormula
PO = (NaCG x 0,20 + NaCP x 0,25 + NaCM x 0,20 + NaCE x 0,30)
PO=NF

Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCE: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Especificos; NaCG:
Numero de acertos em questdes de Conhecimentos Gerais; NaCP: Numero de acertos em questdes de
Conhecimentos em Portugués; NaCM: Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Matematica; NF: Nota
Final.

9.3 A Nota final para os cargos de nivel fundamental e alfabetizado avaliados com a prova escrita e objetiva sera
calculada com a aplicacdo da seguinte féormula
PO = (NaCG x 0,60 + NaCP x 0,50 + NaCM x 0,30)
PO=NF
Em que: PO: Nota da Prova Objetiva; NaCG: Numero de acertos em questbes de Conhecimentos Gerais; NaCP:
Numero de acertos em questdes de Conhecimentos em Portugués; NaCM: Numero de acertos em questdes de
Conhecimentos em Matematica; NF: Nota Final.

9.4 A classificagao final dos candidatos obedecera a ordem decrescente da nota final.

9.5 Ocorrendo empate na classificagdo dos cargos serdo usados, sucessivamente, os seguintes critérios para
desempate:

8.5.1 - (Nivel Médio, Técnico e Superior)

a) maior nota em Conhecimentos Especificos;

b) maior nota em Conhecimentos Portugués;

¢) maior nota em Conhecimentos Matematica;

d) maior nota em Conhecimentos Gerais;

¢) maior idade.

8.5.2 - (Nivel Fundamental e Alfabetizado)

a) maior nota em Conhecimentos Gerais;

b) maior nota em Conhecimentos Portugués;
¢) maior nota em Conhecimentos Matematica;
d) maior idade.

9.6 A data da divulgacao da classificagdo final é a constante no cronograma previsto no Anexo V deste Edital e sera
divulgada no Mural Publico da Municipalidade, no endereco eletrbnico www.aprendersc.com.br e, posteriormente, nos
meios oficiais de publicagao a critério da Administragao Publica Municipal.

9.7 A listagem a que se refere o item acima contera somente os candidatos aprovados, em ordem de classificagao,
com as notas finais.

X - DOS RECURSOS

10.1. Sera admitido recurso para cada uma das fases do Processo Seletivo que devera ser interposto,
exclusivamente, pelo candidato, desde que devidamente fundamentado e apresentado nos prazos estabelecidos no
cronograma constante do Anexo V deste Edital.

10.2. Os recursos aqui mencionados deverao ser preenchidos em formularios modelos disponibilizados através do
endereco eletrbnico www.aprendersc.com.br, na guia “Processos em Andamento”, no item correspondente ao
municipio de Catanduvas, os quais deverao ser enviados para o e-mail contato@aprendersc.com.br dentro dos prazos
estabelecidos por este Edital.

10.3. Os recursos e os pedidos de impugnacgéo e revisdo de nota deverdo ser encaminhados conforme item 9.2,
cabendo a banca organizadora da APRENDER.COM a apreciagdo dos mesmos.
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10.4. Os recursos que se apresentarem sem fundamentagao tedrica, ilegiveis, fora de prazo e que nao estiverem de
acordo com o disposto nos subitens acima serdo liminarmente indeferidos automaticamente.
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10.5. As decisbes dos recursos sera dada divulgacdo, sejam elas através de publicagées no Mural Publico Municipal e
divulgacéao no site da empresa responsavel.

10.6. Os candidatos poderéao solicitar revisao da nota das provas, sendo que a nota podera ser mantida, aumentada
ou diminuida.

10.7. Nao serdo admitidos pedidos de revisdo de nota de prova de outros candidatos, ou seja, o candidato podera
requerer revisdo apenas da sua nota.

10.8. As decisdes dos pedidos de revisao da nota das provas serdao dadas a conhecer coletivamente.

10.9 A Comissao Especial do Processo Seletivo constitui-se em Ultima instancia para recurso ou revisdo, sendo
soberana em suas decisdes. Nao caberdo recursos ou revisdes adicionais na esfera administrativa.

Xl — DA HOMOLOGACAO

11.1 O resultado final do Processo Seletivo objeto deste Edital sera homologado pela autoridade competente no Mural
Publico da Prefeitura de Catanduvas, no endereco eletrénico www.aprendersc.com.br e no 6rgéo de publicagéo oficial
do Municipio de Catanduvas.

Xil — DA CONTRATACAO

12.1 Previamente a contratacdo, mediante convocacdo, serdo exigidos dos candidatos classificados, os seguintes

documentos:

a) Comprovante de escolaridade e/ou habilitagdo exigida para o cargo, com o competente registro no 6rgao
fiscalizador do exercicio profissional, se for o caso;

b) Prova de aptidao fisica e mental para o exercicio do cargo, mediante atestado médico;

c) Declaragao de bens que constituem seu patriménio;

d) Declaragéo de Inacumulabilidade de Cargos, Empregos ou Fungdes Publicas;

e) Declaragéo de Inexisténcia de Percepgdo de Aposentadoria por Invalidez, paga pelo INSS ou por qualquer outro
6rgao Previdenciario;

f) Certiddo Negativa expedida pelo Poder Judiciario — Cartério de Distribuicdo de Feitos Civis e Cartério de
Distribuicao de Feitos Criminais;

g) Comprovante de regularidade com as obrigacgdes eleitorais;

h) 01 (uma) foto 3x4;

i) Ildade minima de 18 (dezoito) anos na data da contratacéo;
Cépias:

j) CPF;

k) Identidade;

[) Titulo de Eleitor;

m) Certificado de Reservista para candidatos do sexo masculino;

n) Certiddo de Nascimento ou Casamento;

) Certiddo de Nascimento dos Dependentes;

) Carteira de Trabalho

) Carteira de Habilitagao;

r) Pis/Pasep;

s) Endereco;

t) N°de conta corrente BB;

12.1.1 Outros documentos poderao ser exigidos, conforme dispuser a legislagcdo municipal.

12.2 Os documentos comprobatérios de atendimento aos requisitos acima serdo exigidos apenas dos candidatos
classificados e convocados para a contratagao.

12.3 O nao cumprimento dos requisitos necessarios impede a contratagdo do candidato, o que acarretara a sua
eliminacéo da lista de classificados.
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13.1Delega-se competéncia 8 APRENDER.COM — Cursos e Treinamentos LTDA, para:
a) elaborar, aplicar, julgar, corrigir e avaliar todas as provas;
b) apreciar todos os recursos administrativos previstos neste Edital;
¢) emitir relatérios de classificagdo dos candidatos;
d) prestar informacdes sobre o Processo Seletivo;
e) definir normas para aplicagéo das provas;
f) constituir comissédo interna do Processo Seletivo e designar bancas examinadoras, conforme a necessidade.
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A0S
— Xlll - DELEGACAO DE COMPETENCIA

XIV - DO FORO JUDICIAL

14.1 O foro para dirimir qualquer questao relacionada ao Processo Seletivo de que trata este Edital € o da Comarca
de Catanduvas/SC.

XV — DAS DISPOSICOES GERAIS

15.1 As clausulas deste Edital poderao sofrer eventuais alteragdes, atualizagdes ou acréscimos enquanto nao
consumada a providéncia ou evento que lhes disser respeito.

15.2. O prazo de validade do presente Processo Seletivo é de 1 (um) ano, podendo ser prorrogado por igual periodo.

15.3 Os candidatos aprovados e classificados neste certame serdo contratados pela ordem de classificacéo,
consideradas as necessidades temporarias de excepcional interesse publico, previstas no artigo 2° da Lei Municipal n°
2.255/2010, de 28 de abril de 2010; o numero de vagas, se houver; a conveniéncia e oportunidade; e o limite
prudencial e total de gastos com pessoal, ditados pela Lei Complementar Federal n°® 101, de 04 de maio de 2000 (Lei
de Responsabilidade Fiscal).

15.4 A classificagao no presente objeto ndo assegura ao candidato o direito a contratagdo automatica.

15.5 O candidato classificado quando for convocado para assumir a vaga, se, por qualquer motivo, optar pela
desisténcia desta, nao fara mais parte da lista de classificados do referido certame.

15.6 Sera excluido do certame, por ato da APRENDER.COM - Cursos e Treinamentos LTDA para, o candidato que:
a) tornar-se culpado por agressdes ou descortesias para com qualquer membro da equipe encarregada de
realizagédo das provas;
b) for surpreendido, durante a aplicagdo das provas, em comunicagdo com outro candidato, verbalmente, por
escrito ou por qualquer outra forma;
c¢) for flagrado, utilizando-se de qualquer meio, visando burlar a prova, ou que apresentar falsa identificagao
pessoal;
d) ausentar-se da sala de prova durante a sua realizagdo, sem estar acompanhado de um fiscal.

15.7 A inscri¢ao do candidato implicara o conhecimento e a tacita aceitagao das condi¢cdes estabelecidas neste Edital.

15.8 A candidata que tiver necessidade de amamentar durante a realizagcdo das provas, além de solicitar o
atendimento especial para esse fim, devera levar um(a) acompanhante, que ficard em sala reservada para essa
finalidade e que sera responsavel pela guarda da crianga; caso contrario, ficara impossibilitada de realizar as provas.

15.9 Os casos ndo previstos neste Edital serdo resolvidos, conjuntamente, pela APRENDER.COM e pela Comissao
Especial do Processo Seletivo do Municipio de Catanduvas, a ser nomeada pelo Prefeito de Catanduvas/SC.

15.10 Sao partes integrantes deste Edital os seguintes anexos:
a) ANEXO | — Dos Cargos, Carga Horaria, Salarios e Habilitagdes Minimas;
b) ANEXO Il — Do Conteudo Programatico para todos os Cargos de Nivel Fundamental/Alfabetizado;
¢) ANEXO Il — Do Conteudo programatico geral para todos os Cargos de Nivel Médio, Técnico e Superior;
d) ANEXO IV — Do Conteudo Especifico aos Cargos;
e) ANEXO V - Do Cronograma;
f) ANEXO VI — Requerimento/Declaragdo — Pessoa com Deficiéncia e/ou Condigdo Especial para Realizagao da
Prova;
f) ANEXO VII — Modelo de Declaragédo e Requerimento para Isengéo de Taxa de Inscrigao;
g) ANEXO VIII — Declaragao de Hipossuficiéncia Financeira.
h) ANEXO IX — Identificacdo da Titulagao.
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15.11 Sera publicado um extrato do presente Edital para fins de publicidade, sendo que este Edital completo estara
disponivel na Prefeitura Municipal de Catanduvas/SC.

Catanduvas/SC, 23 de Janeiro de 2017.

DORIVAL RIBEIRO DOS SANTOS
Prefeito de Catanduvas/SC

11



-whAha

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2017, DE 23 DE JANEIRO DE 2017
PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS/SC

¥y

CATANDUVAS
16503 1905

ANEXO |

DOS CARGOS, CARGA HORARIA, SALARIOS E HABILITACOES MiNIMAS

CARGA HORARIA HABILITACAO MINIMA PARA
CARGO SEMANAL VAGAS | VENCIMENTOS CONTRATA(}AO
Agente de Saude no Ensino Fundamental com
Combate de Endemias 40n 2+CR R$ 966,51 conhecimento basico.
AgenteGde Servigos 40h 6+CR R$ 966,51 AI’fa_betizado com  conhecimento
erais basico.
Ensino Médico e Técnico
Auxilioar de C(')n.sultério 40h 1+CR R$ 1.141,01 Prof_issi~onalizante, .correspondente_ a
dontoldgico profissdo, com registro no respectivo
Conselho Profissional.
Curso Superior correspondente a
Enfermeiro 40h 5+CR R$ 3.869,58 profissdo, com registro no respectivo
Conselho Profissional.
Curso Superior correspondente a
Engenheiro Ambiental 20/40h 1+CR RS ig?ng/R$ profissdo, com registro no respectivo
T Conselho Profissional.
Curso Superior correspondente a
Farmacéutico 20h 1+CR R$ 2.381,27 profissdo, com registro no respectivo
Conselho Profissional.
Curso Superior correspondente a
Fisioterapeuta 20h 1+CR R$ 2.381,27 profissdo, com registro no respectivo
Conselho Profissional.
Curso Superior correspondente a
Fonoaudidlogo 20h 1+CR R$ 2.381,27 profissdo, com registro no respectivo
Conselho Profissional.
Curso Superior correspondente a
Médico Veterinario 30h 1+CR R$ 3.236,06 profissdo, com registro no respectivo
Conselho Profissional.
Curso Superior correspondente a
Nutricionista 40h 1+CR R$1.964,45 profissdo, com registro no respectivo
Conselho Profissional.
Curso Superior correspondente a
Odontologo 40h 1+CR R$ 5.351,20 profissdo, com registro no respectivo
Conselho Profissional.
Curso Superior, curso de
Professor Fig Educacao 20h 1+CR R$ 966,51 Licencia~tura ] g/ou Bach.arele}dﬁn em
Fisica Educagao Fisica, com inscrigdo no
respectivo Conselho.
. Curso Superior, com Graduagao em
Professor de Ensino Licenciatura Plena em Pedagogia
Fundamental Séries 20h 5+CR R$ 966,51 _ena 909
Iniciais com Especializagdo para Séries
Iniciais.
Professor de Lingua Curso Superior, no curso de
E . A 20h 1+CR R$966,51 Licenciatura Plena em Letras -
strangeira Inglés Li
ingua Inglesa.
Curso Superior, com Graduagao em
Professolr de Educagéo 20h 5+CR R$ 966,51 Licenciatural F.’Ieng em Pedagogi~a,
nfantil com Especializagdo em Educagao
Infantil.
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Ensino Médico e Técnico
Técnico de 40h 5+CR R$ 1.140,01 Prof.lsslonallzante, lcorrespondente: a
Enfermagem profissdo, com registro no respectivo
Conselho Profissional.
Vigia 40h 3+CR R$ 966,51 Alfabetizado

Nota:

As atribuigdes de cada cargo podem ser consultadas nas Leis Complementares n° 66/2010, de 21 de junho de 2010;
n° 110/2014, de 30 de julho de 2014; n°® 122/2016, de 25 de abril de 2016; n° 134/2016, de 20 de outubro de 2016;
todas disponiveis para consulta na Prefeitura de Catanduvas/SC, com endereco a Rua Felipe Schmidt, n°® 1435,

Centro, CEP 89670-000.
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ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO PARA TODOS OS CARGOS
DE NiVEL FUNDAMENTAL/ALFABETIZADO

Lingua Portuguesa: Compreenséo de Textos, Alfabeto; formas comuns de tratamento; plural e singular; aumentativo
e diminutivo; feminino e masculino; ortografia; tipos de frases: afirmativa, negativa, interrogativa e exclamativa;
substantivo; substantivos coletivos; adjetivos; sinbnimos e antbnimos; Separag¢ado de silabas; Concordancia Verbal e
Nominal; Nogdes de fonética. Gramatica em geral.

Matematica: Tabuada dos numeros; Numeros naturais: operagdes e problemas. Unidades de medida de tempo, de
comprimento, de massa e de capacidade. Sistema monetario brasileiro. Leitura de horas em reldgios e de informagdes
em calendarios. Reconhecimento de figuras planas (quadrado, retadngulo, tridngulo, circulo). No¢cbdes de proporgdes e
porcentagem. Divisibilidades; Regras de trés simples e composta; Algarismos romanos; Resolu¢do de problemas
simples. Demais assuntos compativeis com grau de estudo.

Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa falada ou
escrita de circulagdo nacional ou local - radio, televisao, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos histéricos, geografico
e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Catanduvas/SC. Estrutura politica e
administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de
Catanduvas/SC. Aspectos econdmicos, histoéricos, politicos, geograficos e culturais do Municipio de Catanduvas/SC.
Ecologia e meio ambiente.
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ANEXO Il

DO CONTEUDO PROGRAMATICO GERAL PARA TODOS OS CARGOS
DE NiVEL MEDIO, TECNICO E SUPERIOR

Lingua Portuguesa: leitura e analise de texto, compreensdo do texto, significado contextual de palavras e
expressdes, nogdes de fonética, acentuacdo grafica, separagdo de silabas, ortografia, semantica, classes das
palavras, concordancia nominal, concordancia verbal, regéncia verbal, crase, analise sintatica, colocagao pronominal,
pontuagédo, emprego de certas palavras, emprego das iniciais, plural dos compostos, emprego do hifen, vicios de
linguagem, figuras de linguagem, estrutura das palavras, estilistica, gramatica em geral.

Matematica: Numeros: naturais, inteiros, racionais, irracionais, reais, complexos; Raiz quadrada de um numero
qualquer; Teoria dos Conjuntos; Algebra: sequéncias, conceitos, operagdes com expressdes algébricas; Equagdes e
Inequacgbes; Relagbes e fungbes; Fungdes logaritmicas, exponenciais, trigonométricas; Analise Combinatdria;
Progressbes Aritméticas e Geométricas; Regra de trés simples e composta. Geometria: elementos basicos, conceitos
primitivos, representagdo geométrica no plano; Sistema de medidas: comprimento, superficie, volume, capacidade,
angulo, tempo, massa, peso, velocidade e temperatura; Estatisticas: nogdes basicas, razdo, proporgéo, interpretacéo
e construcdo de tabelas e graficos; Matrizes e Determinantes; Sistema de Equacgdes Lineares; Juros simples e
composto; Nogbes de probabilidade. Expressbes aritméticas; M.D.C (Maximo divisor Comum). M.M.C (Minimo
Multiplo Comum). Polindmios; Radiciagdo; Exponenciagao.

Conhecimentos Gerais: Assuntos de interesse geral - nacional ou internacional - veiculados, pela imprensa falada ou
escrita de circulagao nacional ou local - radio, televisdo, jornais, revistas e/ou internet. Aspectos histéricos, geografico
e politicos em nivel de Brasil, Mundo, Estado de Santa Catarina e do Municipio de Catanduvas/SC. Estrutura politica e
administrativa dos entes estatais. Simbolos oficiais do Brasil, do Estado de Santa Catarina e do Municipio de
Catanduvas/SC. Aspectos econdmicos, histéricos, politicos, geogréficos e culturais do Municipio de Catanduvas/SC.
Ecologia e meio ambiente.
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ANEXO IV

DO CONTEUDO ESPECIFICO AOS CARGOS

AUXILIAR DE ODONTOLOGO: Conceitos basicos sobre higiene bucal; Técnicas de agendamento; Preencher e
anotar as fichas clinicas; Manutencado do arquivo e do fichario; preparar o paciente para o atendimento; auxiliar no
atendimento ao paciente; preparar, organizar e proceder a desinfec¢ao e esterilizagdo de materiais e instrumentos
utilizados (sugador, espelho, sonda, etc...) necessarios para o trabalho; instrumentalizar o odontélogo junto a cadeira
operatéria; promover isolamento do campo operatério; manipular materiais de uso odontolégico. Aplicar métodos
preventivos para controle de carie dental; proceder a conservagao e a manutengao do equipamento odontolégico; sob
supervisao do odontdlogo realizar procedimentos educativos e preventivos aos usuarios, individuais ou coletivos,
como evidenciagdo de placa bacteriana, escovagao supervisionada, orientagdo de escovagdo, uso de fio dental,
acompanhar e desenvolver o trabalho com a equipe de Saude da Familia no tocante a saude bucal; participar
efetivamente da politica de saude do municipio, através dos programas implantados pela Secretaria de Saude e Bem
Estar Social; proceder a limpeza, conservagdo e manutengdo do ambiente de trabalho; Conhecimentos de Informatica;
Lei Organica Municipal; Conhecimentos inerentes a fungéo, observando-se a pratica do dia-a-dia.

ENFERMEIRO: Leis Organicas da Saude: Lei 8080/90 (Principios e diretrizes), e Lei 8142/90 (Financiamento e
participacdo popular). Atualidades na Saude e Indicadores de Saude Publica. Sistema de notificagdo e de vigilancia
epidemioldgica e sanitaria. Endemias/epidemias. Situagdo atual, medidas de controle e de tratamento. Planejamento e
programacgao local de saude, distritos sanitarios e enfoque estratégico. Planejamento, organizagédo, coordenacgéo e
supervisao do trabalho da enfermagem junto a Equipe de Saude da Familia, nos Centros de Saude e na comunidade.
Planejamento e coordenagdo da capacitagdo e educagao permanente dos auxiliares de enfermagem e agentes
comunitarios de saude. Assisténcia integral as pessoas em todas as fases da vida: crianga, adolescente, adulto e
idoso, no Centro de Saude, domicilio, escolas, creches e asilos (saude do trabalhador, saude mental, doencas
cronicas degenerativas, sexualidade, gravidez, parto e puerpério, aleitamento materno, climatério, prevengédo do
cancer de mama e cérvico-uterino, violéncia doméstica, doengas transmissiveis, planejamento familiar, vacinas e
calendario basico de vacinagao, infec¢des respiratérias agudas, diarréia, desidratagdo, desnutricdo, crescimento e
desenvolvimento infantil, etc.). Lei do Exercicio Profissional e Cédigo de Etica de Enfermagem. Técnicas Basicas de
Enfermagem. Assisténcia de Enfermagem na Atencéo Integral & Mulher no Ciclo Gravido - Puerperal. Assisténcia de
Enfermagem na Atencédo Integral a Crianga. Crescimento e desenvolvimento. Controle das infecgbes respiratérias
agudas. Controle das doencgas diarréicas e prevengao a acidentes e intoxicagdes. Vacinagdo. Aspectos imunoldgicos
e operacionais. Vacinas utilizadas. Conservagéo. Programa e avaliagdo. Participagdo do Enfermeiro no Controle das
Doencgas Infecciosas e Parasitarias Prevalentes em Nosso Meio. Assisténcia de Enfermagem ao Adulto a Nivel
Ambulatorial. Fundamentos em geral da enfermagem. Conhecimentos em Informatica; Lei Organica Municipal;
Conhecimentos inerentes a fungéo, observando-se a pratica do dia-a-dia.

ENGENHEIRO AMBIENTAL: Legislagdo Ambiental Municipal, Estadual e Federal. Conhecimentos basicos de:
Quimica orgénica e inorganica, Mecénica dos Fluidos e Hidraulica, Termodindmica, Sistemas de tratamento
fisicoquimico e bioldgico de aguas residuarias urbanas e industriais, Mecéanica dos Solos, Geotécnica, Hidrogeologia,
Hidrologia e Sistemas de Drenagem de Agua, Sistemas de Abastecimento de Agua. Acondicionamento, coleta,
transporte e tratamento de Residuos Sélidos. Fundamentos de Controle de Poluicdo Ambiental. Processos de
producéo de industrias (quimicas, metalirgicas, mecénicas, de alimentos, de bebidas e etc.). Eletricidade. Calculo e
estatistica. Escalas de leitura de mapas. Politicas publicas de infra-estrutura. Gerenciamento e gestdo ambiental.
Politica Nacional de meio ambiente. SISNAMA. Avaliagao de Impactos Ambientais: métodos e aplicagdo. Zoneamento
ambiental. Politica Nacional de recursos hidricos. Estudos de impacto ambiental e relatério de impacto ambiental.
Licenciamento ambiental: conceito e finalidade, aplicagao, etapas, licengas, competéncias, estudos ambientais,
analise técnica, 6rgdo intervenientes. NogbGes de cartografia. Nog¢des de sensoriamento remoto e
geoprocessamento. Conservacdo de solo e agua. Técnicas de recuperagdo de areas degradadas. Climatologia.
Nogdes de limnologia. Qualidade de aguas. Saneamento basico. Ciclagem de nutrientes. Ecologia geral. No¢des de
analise social e econbmica de projetos. Impactos ambientais de obras civis de infra-estrutura. No¢des de sistemas e
obras hidraulicas. Conceitos sobre geracdo de energia elétrica. Nogbes de obras, sistemas e estruturas de
transmissdo de energia. Nogbes de obras de normalizagdo e regularizagcdo (drenagem, derrocamento). Cédigo
florestal: Lei federal 4771/65. Lei n°® 6.938/1981 e suas alteragdes. ABNT NBR 10004. Resolugdo do CONAMA n°
003/1990 e suas alteragdes. Lei n° 9.605/1998 e suas alteragdes. Conteudo Programatico das Disciplinas do Curso de
Graduagdao em Engenharia Ambiental (Curriculo Basico). Conhecimentos em Informatica; Lei Organica Municipal.
Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

16



-whAha

\

FARMACEUTICO: SUS - Sistema Unico de Salde; Lei Organica de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96 — Norma
Operacional Basica do SUS; Lei n® 8142 de 28 de dezembro de 1990; Tipos de medicamentos; Acondicionamento de
formas farmacéuticas; Farmacocinética (absorgdo, vias de administracdo, biodisponibilidade, distribuigéo,
biotransformacdo e excre¢do); Farmacodinamica (interagdo droga-receptor e transdugdo do sinal farmacoldgico,
interagbes medicamentosas, reagdes diversas); Classificacdo das formas farmacéuticas; Matérias primas
farmacéuticas; Pds, granulados e comprimidos; Tecnologia das formas farmacéuticas revestidas, liquidas, ndo
estéreis e oriundas de vegetais; Esterilizagdo e conservagao dos produtos farmacéuticos; Manipulagdo de produtos
farmacéuticos; Politica de assisténcia farmacéutica; Farmacia basica; Medicamentos especiais; Aquisicdo de
medicamentos. Gestao de estoque. Padronizagdo de medicamentos. Sistemas de distribuicdo de medicamentos;
Avaliagdo, preparo e dispensacdo de nutricdo parenteral e medicamentos oncolégicos. Comissdes hospitalares.
Conhecimentos de Informatica; Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do
dia-a-dia.
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FISIOTERAPEUTA: Lei n° 8.080, de 19 de setembro de 1.990 — Lei Organica da Saude; Anatomia e fisiologia dos
sistemas: Musculo esquelético, cardiorespiratoério, neuroldgico central e periférico, adulto e infantil; Fisiopatologia dos
sistemas musculo esquelético e cardiorrespiratério, bem como reumatologia basica, abrangendo adulto e infantil;
Fisioterapia aplicada a Traumato — ortopedia; Fisioterapia aplicada a Cardiologia; Fisioterapia aplicada as disfungdes
Respiratérias adulto / infantil; Fisioterapia aplicada a Neurologia; Fisioterapia aplicada a Reumatologia.
Conhecimentos de Informatica; Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do
dia-a-dia.

FONOAUDIOLOGO: Audigdo: anatomia e fisiologia da audicéo; Desenvolvimento normal da audicdo e da linguagem:;
Avaliagdo auditiva no adulto e na crianca: Inspecdo do meato acustico externo, audiometria, imitdncia acustica
(fundamentos, técnicas, interpretagdo de resultados, patologias, conduta e discussdo de casos); triagem auditiva em
escolares; avaliagdo eletro fisiolégica — EOA, BERA; processamento auditivo central; Aparelhos auditivos: Principios
gerais na indicagéo, selecado e adaptagado de aparelhos auditivos. Voz: Anatomia e fisiologia dos érgédos envolvidos na
fonagéo; Desenvolvimento da fonagdo; Avalaiagdo perceptual e acustica da voz; Atuagao fonoaudioldgica nas
disfonias funcionais; Atuagdo fonoaudiolégica nas disfonias presentes na infancia e terceira idade; Atuagio
fonoaudiolégica nas disfonias neuroldgicas; Atuagdo fonoaudioldgicanassequelas de cirurgia de cabeca e pescogo.
Linguagem: Desenvolvimento da linguagem oral na crianga; Desenvolvimento da linguagem escrita; Percepgéo
auditiva e de fala; Fundamentos da linglistica; Atuagéo fonoaudioldégica nos disturbios de linguagem escrita; Atuagéo
fonoaudiolégica nos disturbios de fala e linguagem relacionados ao crescimento e desenvolvimento; Atuacgéo
fonoaudiolégica nos disturbios de fala e linguagem relacionados as lesées cerebrais. Motricidade Oral: Crescimento
maxilofacial; Amadurecimento das fungbes orofaciais; Sistema estomatognatico: aleitamento materno no
desenvolvimento da motricidade oral; Acompanhamento fonoaudioldégico em pacientes portadores de fissura labio
palatal; Disfagia — avaliacdo e tratamento. Cédigo de Etica da profissdo. Conhecimentos de Informética; Lei Organica
Municipal. Conhecimentos inerentes a fungcao observando-se a pratica do dia-a-dia.

MEDICO VETERINARIO: Legislagdo Basica do SUS (Constituigdo Federal/88, Segdo Il — Da Saude. Lei Federal n°
8.080, de 19/09/1990, Lei Federal n° 8.142; de 28/12/1990, NOB/96 e NOAS 01e 02). Principios do SUS. Anatomia,
fisiologia e patologia dos animais domésticos (pequenos, médios e grandes) de interesse na produgdo de alimentos;
Defesa Animal: diagnéstico, prevencéo e controle; Doengas de notificagdo obrigatéria; Conhecimentos basicos de
epidemiologia, analise de risco, bioestatistica; Desenvolvimento de programas sanitarios; Inspecdo industrial e
sanitaria de produtos de origem animal: boas praticas de fabricagdo e analise de perigos e pontos criticos de controle;
Métodos de amostragem e analise; Produtos de origem animal; Produtos de alimentagdo animal; Fiscalizacdo de
produtos de uso veterinario; Soros, vacinas e antigenos (bioldgicos); Antimicrobianos, antiparasitarios e
quimioterapicos; Controle da produgédo de soros, vacinas e antigenos para salmonelose, microplosmose, newcastle,
brucelose, raiva, peste suina e febre aftosa; Ensaios de seguranga (inocuidade, esterilidade e eficiéncia) para
produtos injetaveis; Analises microbiolégicas em produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise
fisico-quimica de produtos de origem animal e de alimentos para animais; Analise centesimal; Cromatografia liquida
de alta eficiéncia para analise de corantes e vitaminas em leite; Absorgado atdmica; Nogdes basicas de biosseguranga;
Higiene de alimentos - zoonoses; Doengas transmitidas por alimentos; Identidade e qualidade de alimentos;
Legislagdo federal — Defesa Sanitaria Animal; Inspecdo de produtos de origem animal; Produtos veterinarios;
Programas sanitarios basicos. Conhecimentos de Informética; Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes a
funcao observando-se a pratica do dia-a-dia.

NUTRICIONISTA: Conceitos, generalidades, classificagdo e definigbes sobre alimentos e nutricdo; Macronutrientes e
micronutrientes (fungdes, interagdes, necessidades e recomendagbes); Metabolismo energético; Guias alimentares;
Composicao de dietas equilibradas; Planejamento de cardapios; Calculo de NDPcal; Fisiologia e avaliagdo do estado
nutricional nos diversos estagios de vida e recomendagdes nutricionais nos diversos estagios de vida; Composi¢ao do
corpo humano e as substancias necessarias ao organismo no periodo de formacéo, crescimento e desenvolvimento;
Fisiopatologia, prevencdo e controle de doengas nutricionais; Tratamentos Dietoterapicos (no Diabetes, Hipertensao

17



-whAha

N CATANDUVAS

arterial, D&Séh"g'as renais, Doencgas hepaticas, Fenilcetonuria, Obesidade, Oncologia e etc); Planejamento e produgéo
de refeicdes em Servigos de Alimentagao; Seguranca Alimentar e legislacdo aplicada; Métodos de conservagao dos
alimentos; Causas de deterioragdo dos alimentos; Saltde Coletiva (Saude Publica): Politicas Publicas na Area de
Alimentacdo e Nutricdo; Alimentacdo e Nutricdo para grupos da populagdo (lactente, criangas, escolares,
adolescentes, adultos, gestantes e idosos); Monitoramento e avaliagdo das praticas de promogdo a saude.
Conhecimentos de Informatica; Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes a fungéo observando-se a pratica do
dia-a-dia.
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ODONTOLOGO: SUS - Sistema Unico de Saude; Lei Organica de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96 — Norma
Operacional Basica do SUS; Lei n° 8.142 de 28 de dezembro de 1990; Prontuario odontoldgico; Revisdo dos sistemas
organicos; Anestesiologia; Exodontia; Inclusdo dental; Cistos e tumores de origem odontogénica; Emergéncias
odontoldgicas; Emergéncias médicas no consultério odontoldgico; Biosseguranga e controle de infecgdo na clinica e
cirurgia odontolodgicas; Promogao de saude; Saude bucal coletiva: politicas, administragdo e epidemiologia; Cariologia:
diagnodstico, decisdo de tratamento e tratamento nao-invasivo; Doencgas periodontais: diagnéstico, tratamento
periodontal associado a causa, medicina periodontal; Procedimentos restauradores diretos: materiais odontoldgicos e
técnicas restauradoras; Tratamento conservador do complexo dentinopulpar; Tratamento endodontico radical; Nogoes
de oclusao aplicada a clinica odontoldgica; Prétese Parcial Removivel. Atualidades profissionais; Conhecimentos de
Informatica; Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE ENSINO FUNDAMENTAL SERIES INICIAIS: Didatica e Metodologia do Ensino nos Anos Iniciais.
Alfabetizagédo e letramento. Linguagem oral e escrita. Produgdo de textos. Precursores e seguidores da Literatura
Infantil no Brasil. Conceitos Metodoldgicos especificos das areas do conhecimento de Portugués, Matematica,
Histéria, Geografia, Ciéncias do Ensino Fundamental nos Anos Iniciais. Temas Transversais. Métodos de
alfabetizacdo. A formagdo do pensamento légico da crianga. O ambiente alfabetizador e as dificuldades de
aprendizagem. A alfabetizagdo nos diferentes momentos histéricos. A funcdo social da alfabetizagdo. Avaliagéo.
Desenvolvimento linguistico e desenvolvimento cognitivo. Constituigdo Federal, na parte referente a Educagao; Lei de
Diretrizes e Bases da Educacdo (LDB), e ECA (Estatuto da Crianca e do Adolescente); Informatica Basica.
Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica.

PROFESSOR DE EDUCAGAO INFANTIL: Curriculo Escolar: sentido amplo e especifico, planejamento curricular,
interdisciplinaridade, diversidade; Processos de Ensino Aprendizagem: conceituagao apropriacdo e elaboragdo de
conceitos cientificos, mediagdo professor-aluno, procedimentos metodolégicos e teoria da atividade; Avaliagdo da
aprendizagem: conceitos e procedimentos; Legislacdo da educagéo basica; Lei n® 9.394/96 LDB e suas atualizagoes;
Lei n° 10.639 de 09 de Janeiro de 2003 - Educagdo das Relagdes Etnico-raciais. ECA (Estatuto da Crianca e do
Adolescente); Informatica Basica; Pcn's da area. Didatica geral. Tendéncias Pedagodgicas, Papel do Professor,
Decroly, Maria Montessouri, Freinet, Rosseau, Vygotsky, Piaget, Paulo Freire, - Psicologia da Aprendizagem e do
Desenvolvimento; - Regras de comportamento no ambiente de trabalho; regras de hierarquias no servigo publico;
regras basicas de comportamento profissional para o trato diario com o publico interno e externo e colegas de
trabalho; Zelo pelo patriménio publico; Nogdes de prevencdo de acidentes de trabalho e incéndio; Conhecimentos
basicos de normas de higiene no ambiente de trabalho, conservacdo, limpeza e guarda de materiais sob sua
responsabilidade. Referencial Curricular para Educagao Infantil, Parametros Curriculares; Conhecimentos de
Informatica; Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes a fungdo observando-se a pratica do dia-a-dia.

PROFESSOR DE EDUCAGCAO FiSICA: Histéria, conceitos, principios, finalidades e objetivos da Educacdo Fisica. Os
conteudos nas aulas de Educacdo Fisica Escolar: Jogos, Esporte, Lutas, Ginastica, Danga; Os procedimentos
didatico-metodolégicos do ensino da Educacgéo Fisica. As concepgdes e as tendéncias pedagdgicas da Educagéo
Fisica Escolar. As concepgdes abertas no ensino da Educacao Fisica Escolar. O ludico nas aulas de Educagao Fisica.
O esporte no contexto escolar; As concepgdes do esporte; O fendmeno esportivo enquanto realidade educacional.
Condicionamento fisico, legislagdo, metodologia, métodos gimnicos, organizacéo e pedagogia. Fundamentos, regras,
equipamentos e instalagdes utilizadas nos esportes: atletismo, basquetebol, ginastica olimpica (artistica), handebol,
futebol e voleibol. Conceitos: anatomia, biometria, biomecanica, fisiologia do esforco e socorros de urgéncia.
Contextualizagdo socio-politica da Educagéo Fisica: Esporte na escola (teoria epraticaconscientizadora). A cultura
popular, o lazer e a Educagao Fisica escolar de séries iniciais e educacdo infantil. O jogo: Caracteristicas socio-
afetivas, motoras e cognitivas; Jogo cooperativo. O Ensino da Educagédo Fisica no Ensino Fundamental:
Procedimentos metodoldgicos e avaliatérios; Selegcdo de conteudos. A Educacgdo Fisica com instrumento de
comunicagao, expressao, lazer e cultura. A Educagao Fisica: ética, saude, orientagdo sexual, pluralidade cultural e
meio ambiente. A corporalidade e a ludicidade no ambiente escolar. Linguagem corporal e cultura. Corpo e poder:
disciplina e controle. Metodologia de ensino de Educacgao Fisica. Constituicao Federal, na parte referente a Educacéo;
Lei n® 9.394, de 20 de dezembro de 1996 — Lei de Diretrizes e Bases da Educagdo Nacional; PCN de Educacgao
Fisica; Estatuto da Criangca e do Adolescente (Lei n° 8.069/90). Conhecimentos de Informatica; Lei Organica
Municipal. Conhecimentos inerentes a funcao observando-se a pratica do dia-a-dia.
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PROFESSOR DE LINGUA ESTRANGEIRA INGLES: Linguagem como Processo de Interacéo: Dialogismo, Polifonia
e Heterogeneidade, Polissemia e Duplo Sentido, Intertextualidade e Incompletude; Género do Discurso,
Texto/Discurso/Condigdes de Producgdo; Concepgbdes de Linguagem; O uso da Lingua Estrangeira na Escola;
Concepgao de Conteudos; Metodologia do Ensino da Lingua Estrangeira; O Ensino de Lingua para a Comunicagao;
Dimensdes Comunicativas no Ensino de Inglés; Construgdo da Leitura e da Escrita da Lingua Estrangeira; A
linguagem Oral do Inglés; Gramatica geral da Lingua Inglesa; PCN de Lingua Estrangeira. Constituicdo Federal, na
parte referente a Educagéo; Lei de Diretrizes e Bases da Educagéo (LDB), Estatuto da Criangca e do Adolescente
(ECA); Informatica Basica. Novas Tecnologias em Sala de Aula; Conhecimentos de Informatica; Lei Orgéanica
Municipal. Conhecimentos inerentes a fungado observando-se a pratica do dia-a-dia.

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2017, DE 23 DE JANEIRO DE 2017
/ PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS/SC

CATANDUVAS
%03 19

TECNICO EM ENFERMAGEM: SUS - Sistema Unico de Saude; Lei Organica de Saude 8.080/90; NOB-SUS/96
Norma Operacional Basica do SUS; Lei n° 8142 de 28 de dezembro de 1990; Fundamentos da enfermagem - técnicas
basicas; Assisténcia de enfermagem em doengas transmissiveis; A¢des de vigilancia epidemiolégica e imunizagao;
Assisténcia de enfermagem em doengas crbnicas degenerativas: diabetes e hipertensdo; Enfermagem materno-
infantil; Atendimento de enfermagem a saude da mulher; Planejamento familiar; Pré-natal, parto e puerpério;
Climatério; Prevencao do cancer cérvico - uterino; Atendimento de enfermagem a salde e adolescentes; Cuidados
com o recém-nascido, aleitamento materno; Crescimento e desenvolvimento; Doengas mais frequentes na infancia;
Principais riscos de saude na adolescéncia; Enfermagem em urgéncia; Primeiros socorros. Etica profissional.
Conhecimentos de Informatica; Lei Organica Municipal. Conhecimentos inerentes a fungao observando-se a pratica do
dia-a-dia.
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ANEXO V

DO CRONOGRAMA
(Sujeito a alteragdes)

E DE RESPONSABILIDADE DO CANDIDATO FICAR ATENTO A TODAS AS PUBLICAGOES NO SITE
DA APRENDERSC.COM.BR DURANTE OS PRAZOS ESTIPULADOS NO CRONOGRAMA ABAIXO.

ITEM ATOS DATAS

01. | Divulgagao do Edital 23/01/2017

02. | Publicagéo do Edital 23/01/2017

03. | Periodo de Inscri¢gdes exclusivamente por Internet (on-line) 23/01 até 22/02/2017

04. Pgrlodo .d.e Isencdo da taxa de inscricdo para Doadores de Sangue Fidelizados e 23/01 até 07/02/2017
Hipossuficientes.

05. Pre-Dwu!g?gao das Inscricdes Deferidas para Doadores de Sangue Fidelizados e 08/02/2017
Hipossuficientes.

06. | Pré-Divulgacdo da Homologacao Geral das Inscriges deferidas 23/02/2017

07. | Recursos quanto as Inscrigbes (horario limite de recebimento até 17h) 23/02 até 24/02/2017

08. | Homologagao Final das Inscrigdes 27/02/2017

09. | Ensalamento dos Candidatos 27/02/2017

10. | Realizagdo das Provas Objetivas de conhecimentos para todos — 08h30min 05/03/2017

11. | Divulgagéo do Gabarito Provisério 06/03/2017

12. | Recursos quanto Gabarito Provisério (horario limite de recebimento até 17h) 06/03 até 07/03/2017

13. | Divulgagéo do Gabarito Oficial 13/03/2017

14. | Divulgagéo dos Aprovados 13/03/2017

15. | Recursos quanto a Classificagao (horario limite de recebimento até 17h) 13/03 até 14/03/2017

16. | Homologacao do Resultado Final do Processo Seletivo 15/03/2017

OBS.: O cronograma detalhado acima é uma projegdo estimada da
ordem das etapas do presente certame, estando sujeito a alteragdes no
decorrer do mesmo, levando-se em conta o numero de inscritos € o
numero de intercorréncias intempestivas, sendo de responsabilidade do
candidato acompanhar suas alteragbes nos meios legais de divulgagéo

apresentados pelo presente Edital.

20




-whAha

\

EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2017, DE 23 DE JANEIRO DE 2017
/ PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS/SC

CATANDUVAS
16503 1905

ANEXO VI
REQUERIMENTO/DECLARAGAO

Vaga para Deficiente fisico e /ou Condigao especial para REALIZACAO de provas

Eu, , portador do documento de identidade RG n°
, inscrito no CPF n.° residente e domiciliado a Rua

, n° , Bairro ,
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o

Processo Seletivo 001/2017 da Prefeitura Municipal de Catanduvas/SC, inscricdo sob o numero

, para o cargo de requer a Vossa Senhoria:

01) ( ) Condicao Especial para Deficiente Fisico realizar a prova:

Deficiéncia: CID n°:

Nome do Médico: CRM:

02) ( ) Condigao Especial para realizagao da prova:
a) Prova com ampliagdo do tamanho dafonte (  )-18 ( )-20( )-22

b) Amamentagéo:
Nome do Acompanhante:

Horarios de Amamentacgao:

c) Outra Necessidade:
Especificar:

Declaro estar ciente de todas as normas e atribuigbes do presente Edital ao Cargo pretendido e que, no
caso de vir a exercé-lo, a minha deficiéncia ndo me impedira de exercer as fungées do cargo a que me
inscrevi. Estarei também sujeito a avaliagdo pelo desempenho dessas fungbes, para fins de habilitagao
durante o estagio probatorio.

Nestes Termos,
Pede Deferimento.

Catanduvas/SC, de de 2017.

Assinatura Candidato
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2017, DE 23 DE JANEIRO DE 2017
\ / PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS/SC

CATANDUVAS
16.03. 1963

ANEXO VII
MODELO DE DECLARAGAO E REQUERIMENTO PARA ISENGCAO DE TAXA DE INSCRIGAO

(A DECLARAGAO DO HEMOCENTRO DO REFERIDO MUNICIPIO ATESTANDO AS CONDIGOES DE
DOADOR VOLUNTARIO DEVERA ESTAR ANEXADA A ESTA DECLARACAO PARA TER VALIDADE.)

Eu, , portador do documento de

identidade n° , inscrito no cargo de — Inscricdo n.°
do Processo Seletivo Edital 001/2017 — Catanduvas/SC, residente

e domiciliado a Rua/Av. n° ,
Bairro , Cidade , Estado ,
CEP , DECLARO sobre as penas da lei de que sou doador de sangue.

Sendo assim, REQUER a Vossa Senhoria isengéo da taxa de inscrigéo, visto que comprovadamente me
ENQUADRO NA CONDICAO de doador de Sangue.

Nestes Termos firma a presente declaracao e
Pede Deferimento.

Catanduvas/SC, de de 2017.

Assinatura do Declarante/Requerente
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2017, DE 23 DE JANEIRO DE 2017
/ PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS/SC

CATANDUVAS
16.03. 9963

ANEXO VI

DECLARACAO DE HIPOSSUFICIENCIA FINANCEIRA

Eu, (nome) , (estado civil)
, inscrito(a) no CPF sob o n° . . - , residente e domiciliado no
(enderego completo) , DECLARO, nos termos da

Lei n°® 7.115, de 29/08/1983, art. 299 e ainda, com finalidade de obter isen¢cdo do pagamento de Taxa de Inscrigao do

Processo Seletivo do Municipio de Catanduvas/SC, que minha renda mensal “per capita” familiar ndo ultrapassa um
salario minimo nacional.

Declaro ainda, estar ciente das penas que posso incorrer nos termos do Art. 299 do Codigo Penal Brasileiro
abaixo transcrito:

Art. 299 - Omitir, em documento publico ou particular, declaragao que dele devia constar,
ou nele inserir ou fazer inserir declaragdo falsa ou diversa da que devia ser escrita, com
o fim de prejudicar direito, criar obrigagcdo ou alterar a verdade sobre fato juridicamente
relevante:

Pena - reclusdo, de um a cinco anos, e multa, se o documento é publico, e recluséo de
um a trés anos, e multa, de quinhentos mil réis a cinco contos de réis, se o documento é
particular.

Catanduvas/SC, de de 2017.

Assinatura do Candidato

(Firma reconhecida em Cartoério)

*** Encaminhar a presente declaragao envelopada com a seguinte identificagao:

ASSUNTO: EDITAL 001/2017 — PROCESSO SELETIVO — CATANDUVAS/SC
GEORGEO ALMEIDA ME - APRENDER.COM
Rua Duque de Caxias, 844, 1° Andar
CENTRO - 89.600-000 — JOACABA - SC
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EDITAL DO PROCESSO SELETIVO N° 001/2017, DE 23 DE JANEIRO DE 2017
\ / PREFEITURA MUNICIPAL DE CATANDUVAS/SC

CATANDUVAS
16.03. 1963

ANEXO IX

IDENTIFICAGAO DA TITULAGAO

Eu , portador do documento de identidade n°
, inscrito no CPF n° residente e domiciliado a Rua

,n° ,Bairro .
Cidade , Estado , CEP: , inscrito para o Processo Seletivo
001/2017 da Prefeitura Municipal de Catanduvas(SC), inscricdo sob o numero , para o cargo de

requer a Vossa Senhoria a apreciagdo da documentagao apresentada:

APRESENTADO TITULO(S) PONTUAGAO
« ) DOUTORADO | 0,75 (ZERO VIRGULA SETENTA E CINCO) PONTO — MAXIMO 1 TiTULO
« ) MESTRADO 0,50 (ZERO VIRGULA CINQUENTA) PONTOS — MAXIMO 1 TITULO
« ) ESPECIALIZACAO | 0,25 (ZERO VIRGULA VINTE E CINCO) PONTOS — MAXIMO 1 TiTULO
TOTAL DE PONTOS OBTIDOS PONTOS

(A presente pontuacdo podera sofrer alteracées se
necessario durante a revisao da titulacao)

Catanduvas-SC, de de 2017.

Assinatura do Candidato(a) Assinatura do Responsavel pelo
Recebimento.

Com fulcro no presente Edital, o candidato que nio apresentar as duas vias deste Anexo PERDERA o direito
do auxilio da titulacdo.
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